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VISTO 

 l’Avviso del Ministero dell’Università e della Ricerca n. 3138 del 16/12/2021 (e sua rettifica con Decreto n. 3175 

del 18/12/2021)   per  la presentazione di Proposte di  intervento per  il Potenziamento di  strutture di  ricerca e 

creazione di “campioni nazionali” di R&S su alcune Key Enabling Technologies da finanziare nell’ambito del Piano 

Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 2 “Dalla ricerca all’impresa” – 

Investimento 1.3, finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU; 

 l’Avviso del Ministero dell’Università e della Ricerca n. 341 del 15/03/2022 per  la presentazione di Proposte di 
intervento per la creazione di “Partenariati estesi alle università, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento 
di progetti di ricerca di base” – nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e 
ricerca”  –  Componente  2  “Dalla  ricerca  all’impresa”  –  Investimento  1.3,  finanziato  dall’Unione  europea  – 
NextGenerationEU; 

 l’Avviso del Ministero dell’Università e della Ricerca n. 931 del 06/06/2022, per la per la concessione di “finanziato 
a  valere  sulle  risorse  previste  dal  Fondo  complementare  al  Piano  Nazionale  di  Ripresa  e  Resilienza”,  come 
individuate dal decreto legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, n. 10. 

 Il  decreto  di  concessione  n.  1033  del  17/06/2022,  per  ammissione  a  finanziamento  del  Centro  Nazionale 
“Sustainable Mobility Center” (Centro Nazionale per la Mobilità Sostenibile – in seguito “CNMS”) tematica “Mobilità 
sostenibile”, domanda di agevolazione contrassegnata dal codice identificativo CN00000023; 

 Il  decreto  di  concessione  n.  1549  del  11/10/2022  per  ammissione  a  finanziamento  del  Partenariato  Esteso 

“RESearch and  innovation on  future Telecommunications systems and networks, to make  Italy more smART”, 

tematica “14. Telecomunicazioni del futuro”, domanda di agevolazione contrassegnata dal codice identificativo 

PE00000001, per la realizzazione del Programma di Ricerca e Innovazione dal titolo “RESearch and innovation on 

future Telecommunications systems and networks, to make Italy more smART”.  

 Il decreto di concessione n. 1551 del 11/10/2022 per ammissione a finanziamento del Partenariato Esteso “3A‐

ITALY”,  tematica  “11.  Circular  and  sustainable Made‐in‐Italy”,  domanda  di  agevolazione  contrassegnata  dal 

codice  identificativo PE00000004, per  la realizzazione del Programma di Ricerca e  Innovazione dal  titolo “3A‐

ITALY”. 

 Il decreto di concessione n. 1556 del 11/10/2022 per ammissione a finanziamento del Partenariato Esteso dal 

titolo  “SEcurity  and  RIghts  in  the  CyberSpace  (SERICS)”,  tematica  “7.  Cybersecurity,  new  technologies  and 

protection  of  rights”,  domanda  di  agevolazione  contrassegnata  dal  codice  identificativo  PE00000014,  per  la 

realizzazione del Programma di Ricerca e Innovazione dal titolo “SEcurity and RIghts in the CyberSpace (SERICS)”.  

 Il  decreto  di  concessione  n.  1552  del  11/10/2022  per  ammissione  a  finanziamento  del  Partenariato  Esteso 

denominato “RETURN”,  tematica “3. Natural, man‐made and environmental  risks”, domanda di agevolazione 

contrassegnata dal codice identificativo PE00000005, per la realizzazione del Programma di Ricerca e Innovazione 

dal titolo “RETURN”. 

 Il decreto di concessione n. 1561 del 11/10/2022 per ammissione a finanziamento del Partenariato Esteso dal 

titolo  “NEST  ‐ Network  4  Energy  Sustainable  Transition”,  tematica  “2.  Future  energy  scenarios  ‐  2.A Green 

energies of  the  future” domanda di agevolazione contrassegnata dal codice  identificativo PE00000021, per  la 

realizzazione del Programma di Ricerca e Innovazione dal titolo “NEST ‐ Network 4 Energy Sustainable Transition”.  

 Il decreto di concessione n. 1555 del 11/10/2022 per ammissione a finanziamento del Partenariato Esteso dal 

titolo  “Future  Artificial  Intelligence  Research  (hereafter  FAIR)”,  tematica  “1.  Intelligenza  artificiale:  aspetti 

fondazionali” domanda di agevolazione contrassegnata dal codice identificativo PE00000013, per la realizzazione 

del Programma di Ricerca e Innovazione dal titolo “Future Artificial Intelligence Research (hereafter FAIR)”. 

 Il decreto di concessione n. 1986 del 09/12/2022 (nell’ambito dell’Avviso del MUR n. 931 del 06/06/2022 sopra 

citato) per ammissione a finanziamento dell’iniziativa “Digital Driven Diagnostics, prognostics and therapeutics 

for sustainable Health care”, acronimo “D3 4 Health”, contrassegnata dal codice identificativo PNC0000001.  

 le  “Linee  guida  per  la  rendicontazione  destinate  ai  soggetti  attuatori  delle  iniziative  di  sistema missione  4 

componente  2”  (in  seguito  “linee  guida  per  la  rendicontazione”),  del  10  ottobre  2022,  rivolte  ai  soggetti 

beneficiari di finanziamenti e che forniscono le indicazioni procedurali per un corretto espletamento delle attività 

di rendicontazione delle attività e delle spese dei progetti approvati a valere sulle iniziative di sistema del MUR 

inquadrate nella Missione 4 – Componente 2 del PNRR e successive eventuali integrazioni. 
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PREMESSO CHE 

1. nell’ambito dei Programmi di Ricerca sopra citati sono previsti Bandi a Cascata a favore di soggetti esterni, ossia 

procedure  competitive  finalizzate  al  reclutamento  di  ricercatori  a  tempo  determinato  e  alla  concessione  di 

finanziamenti a soggetti esterni per attività di ricerca coerenti con i Programmi; 

2. nell’ambito del Programma CNMS, il Politecnico di Torino ricopre il ruolo di Spoke leader nell’ambito dello Spoke 

1 “Air Mobility” e nell’ambito dello Spoke 2 “Sustainable Road Vehicle”; 

3. nell’ambito del Programma RESTART,  il Politecnico di Torino ricopre  il ruolo di Spoke  leader nell’ambito dello 

Spoke 4 “Programmable Networks For Future Services And Media”; 

4. nell’ambito del Programma 3A‐ITALY,  il Politecnico di Torino ricopre  il ruolo di Spoke  leader nell’ambito dello 

Spoke 6 “Additive Manufacturing as disruptive enabler of the Twin Transition”; 

5. nell’ambito del Programma SERICS, il Politecnico di Torino ricopre il ruolo di Spoke leader nell’ambito dello Spoke 

6 “Additive Manufacturing as disruptive enabler of the Twin Transition”; 

6. nell’ambito del Programma RETURN il Politecnico di Torino ricopre il ruolo di Spoke leader nell’ambito dello Spoke 

TS2 “Multi Risk Resilience of Critical Infrastructures (CI)”; 

7. nell’ambito del Programma NEST il Politecnico di Torino ricopre il ruolo di Spoke leader nell’ambito dello Spoke 6 

“Energy Storage”; 

8. nell’ambito del Programma FAIR il Politecnico di Torino ricopre il ruolo di Spoke leader nell’ambito dello Spoke 7 

“EDGE‐EXASCALE AI”; 

9. nell’ambito del Programma D3 4 Health Politecnico di Torino ricopre  il ruolo di Spoke  leader nell’ambito dello 

Spoke 4 “Biological and bioengineered in vitro models for care through Digital Twin approaches”; 

10. Il Politecnico di Torino ha emanato  con DDG 1493/2023 del 07/07/2023  il Bando a cascata verso  le  imprese 

Programma CNMS Spoke 1 “Air Mobility”; 

11. Il Politecnico di Torino ha emanato  con DDG 1495/2023 del 07/07/2023  il Bando a cascata verso  le  imprese 

Programma CNMS  Spoke 2 “Sustainable Road Vehicle”;  

12. Il Politecnico di Torino emanerà  i Bandi a cascata dei programmi RESTART, SERICS, RETURN, NEST, FAIR, D3 4 

Health, per gli Spoke in cui ricopre il ruolo di leader, così come previsto dagli Avvisi sopra citati; 

13. Con  DDG  1616  del  25/07/2023  è  stata  emanata  la  Manifestazione  di  interesse  finalizzata  a  raccogliere 

candidature da inserirsi nell’Elenco degli Esperti di Valutazione per i Bandi a cascata dei programmi PNRR; 

14. Con DDG 2146 del 17/10/2023 è stato approvato l’elenco Esperti di Valutazione; 
15. A seguito della costituzione dell’elenco esperti si è proceduto alla nomina di 5 Commissioni per un totale di 17 

Commissari; 

16. Tenuto conto che l’Ateneo dovrà emanare ulteriori Bandi a cascata nell’ambito dei programmi PNRR; 

17.  Considerato che si  rende necessario  l’ampliamento del predetto elenco al  fine di acquisire  la disponibilità di 

ulteriori  Esperti  che  abbiano maturato  esperienza  specifica  con  uno  o  più  incarichi  di  responsabilità  nella 

progettazione, gestione, monitoraggio e  valutazione all’interno di procedimenti di gara e  selezione,  sia nella 

pubblica amministrazione  che  in enti/aziende privati, nonché al  fine di garantire  il principio di  rotazione nel 

conferimento dell’incarico; 

18. Questa Amministrazione garantisce parità di genere e pari opportunità a ogni persona per l’accesso al lavoro ed 

il trattamento sul lavoro; 

19. Per tale tipologia di attività, valutata la specificità dei Bandi a cascata dei programmi PNRR, gli incarichi in oggetto 

non possono essere attribuiti a personale afferente all’Amministrazione che ha emanato i Bandi; 

 

IL DIRETTORE GENERALE 
DECRETA 

 

 
Art. 1 Manifestazione di Interesse per profili esperti in procedimenti di gara  

1. il Politecnico di Torino attiva la raccolta di candidature spontanee tramite la presente Manifestazione di Interesse 
per l’ampliamento dell’“Elenco degli Esperti di Valutazione” (di seguito “Elenco”) composto da esperti qualificati 
in procedimenti di gara e selezione per la valutazione ex‐ante, in itinere ed ex post delle domande di finanziamento 
presentate in risposta ai bandi a cascata nell’ambito dei programmi sopra descritti; 

2. dall’”Elenco” verranno selezionati tramite sorteggio e nominati i Membri delle Commissioni di Valutazione (CV) a 
presidio  di  tutte  le  attività  descritte  di  seguito,  connesse  alla  valutazione  delle  domande  di  finanziamento 
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presentate e alle attività successive, relative al monitoraggio e alla rendicontazione dei progetti che risulteranno 
finanziati nell’ambito dei bandi a cascata; 

3. Le modalità e i termini di presentazione delle candidature si svolgeranno secondo l’art. 3 del presente Avviso; 

4. La durata dell’Elenco è contestuale a quella del PNRR; 
5. Gli Esperti selezionati e nominati nelle Commissioni di Valutazione dei Bandi a cascata di cui in premessa, in base 

ai compiti loro affidati dal Politecnico di Torino, sono tenuti a svolgere la valutazione ex‐ante delle domande di 

finanziamento presentare  in risposta ai Bandi e successivamente  la valutazione,  il monitoraggio,  la verifica ex‐

post delle domande ammesse e finanziate; 

6. L’attività, da svolgersi da remoto, conferita in qualità di Membro della Commissione di Valutazione in riferimento 

alla valutazione delle proposte progettuali e al monitoraggio e  rendicontazione di quelle che ne  risulteranno 

finanziate, avrà per oggetto i seguenti compiti, per i quali si fa rimando ai relativi bandi: 

In riferimento alle attività di valutazione: 

a)  valutare e dichiarare (o meno) la “ricevibilità, ammissibilità e conformità” delle domande ricevute;  

b)  valutare e decidere il soccorso istruttorio per le domande di finanziamento;  

c)  selezionare e nominare gli esperti del Comitato Tecnico, che avrà il compito di svolgere le valutazioni di merito 

tecnico‐scientifico; 

d)  stilare l’elenco delle domande ammesse a finanziamento in base alla valutazione di merito svolta dal Comitato 

Tecnico. 

In riferimento al monitoraggio e rendicontazione di progetti finanziati,  la Commissione di Valutazione si avvale del 

Comitato Tecnico e provvede a: 

a)  validare (o meno) la documentazione attestante l’attività svolta; 

b)  validare il rispetto dei requisiti necessari ai fini di ogni erogazione di finanziamento; 

c)    valutare e decidere le eventuali richieste di proroghe e variazioni e meccanismi sanzionatori. 

 

Art. 2 Requisiti per la partecipazione 
 
1. Possono presentare domanda coloro che abbiano maturato esperienza specifica con uno o più incarichi di  

2. responsabilità nella progettazione, gestione, monitoraggio e valutazione all’interno di procedimenti di gara e 

selezione, sia nella pubblica amministrazione che in enti/aziende privati.  

3. Ciascun candidato dovrà essere in possesso dei seguenti requisiti: 

a) generali: 
 

I. essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europe 

II. non  essere  in  servizio  presso  il  Politecnico  di  Torino  quale  professore  o  ricercatore,  personale  tecnico‐
amministrativo o non essere titolare di assegno di ricerca conferito dal Politecnico di Torino; 

III. godere dei diritti civili e politici; 
IV. non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo; 
V. non aver  riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti giudiziari  iscritti nel casellario 

giudiziale. Le cause di esclusione di cui al presente numero operano anche nel caso  in cui  la sentenza definitiva 

disponga l’applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale; 

VI. non aver rivestito negli ultimi due anni cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali e abbiano avuto negli 

ultimi due anni  rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con  le predette organizzazioni  (art. 53 

comma 1 bis del d.lgs. 165/2001); 

VII. non avere un grado di parentela o affinità, entro il quarto grado compreso, con il Rettore, il Direttore Generale, 

un componente del Consiglio di Amministrazione; 

VIII. non versare  in una delle condizioni di  incompatibilità o  inconferibilità previste dalla normativa vigente ed  in 

particolare dal d.lgs. 39/2013, dal D. Lgs. 165/2001 e dal D. Lgs 175/2016, obbligandosi sin d’ora a rimuovere 

eventuali cause di incompatibilità all’esito della selezione. 

b) di integrità: 
I. non aver riportato condanne penali, anche se non passate in giudicato e di non avere procedimenti in corso per 

reati contro il patrimonio e le P.A. o che comportino l’interdizione dai pubblici uffici o che comunque impediscano 

la costituzione del rapporto di lavoro con la PA; 

II. non aver riportato condanna nei giudizi di responsabilità contabile e amministrativa per danno erariale; 
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III. non essere stato motivatamente rimosso dall’incarico di dirigente prima della scadenza del mandato; 

IV. non essere stato destinatario, quale dipendente pubblico, di una sanzione disciplinare superiore alla censura; 
V. non  essere  stato  sottoposto  nell’ultimo  triennio  a  procedimenti  disciplinari  che  si  siano  conclusi  con 

provvedimento definitivo di irrogazione di una sanzione e non avere procedimenti disciplinari in corso; 

VI. non  essere  stato  destituito  o  dispensato  dall’impiego  presso  una  Pubblica  Amministrazione  per  persistente 

insufficiente  rendimento,  ovvero  non  essere  stato  dichiarato  decaduto  da  un  impiego  statale,  ai  sensi  della 

normativa in materia di impiegati civili dello Stato; 

c) di competenza ed esperienza tecnica: 

I. Essere  in  possesso  di  diploma  di  laurea  conseguito  ai  sensi  degli  ordinamenti  didattici  antecedenti  il  D.M. 

509/1999,  oppure  Laurea  specialistica  (LS)  dell’ordinamento  previsto  dal  D.M.  509/1999  oppure  Laurea 

Magistrale (LM) dell’ordinamento previsto dal D.M. 270/2004; 

II. Aver maturato esperienza specifica con uno o più incarichi di responsabilità nella progettazione e/o gestione e/o 

monitoraggio  e/o  valutazione  procedimenti  di  gara  e/o  selezione  nella  pubblica amministrazione  e/o 

enti/aziende private; 

III. Avere una buona conoscenza della lingua inglese; 
4. Fatto salvo quanto indicato per le cause di incompatibilità, i requisiti di partecipazione devono essere posseduti 

alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda di ammissione e mantenuti per 

tutta la durata della collaborazione. 

5. Il  possesso  di  tali  requisiti  potrà  essere  accertato  nel  corso  della  procedura  di  selezione  e  nomina  delle 

Commissioni di Valutazioni, e  la mancanza degli stessi comporterà  l’esclusione del candidato dalla procedura 

stessa e costituirà causa di risoluzione del contratto, ove già stipulato. 

 

 
Art 3. Presentazione delle candidature – termini e modalità 

 
1. Ciascun  candidato può manifestare  il proprio  interesse all’inserimento nell’Elenco di  cui all’art.1  compilando 

l’apposito modello (Allegato 1); 

2. La Manifestazione  di  Interesse,  debitamente  compilata  e  sottoscritta,  corredata  da  curriculum  vitae  datato, 

firmato e prodotto mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445 del 

28.12.2000, e da copia di un documento in corso di validità, deve essere presentata via Pec all’indirizzo di posta: 

politecnicoditorino@pec.polito.it; 

3. La manifestazione deve pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 16:00 (ora italiana) del giorno 19 

aprile 2024. La data di presentazione è certificata dal sistema informatico; 

4. Per  quanto  attiene  le  esperienze  maturate,  queste  dovranno  essere  riportate  nel  Curriculum  Vitae  con 

l’indicazione del periodo di svolgimento delle attività, con  l’indicazione dell’Ente/Istituzione/Committente, dei 

ruoli  ricoperti  e  dell’attività  svolta.  Per  quanto  concerne  gli  altri  titoli  e/o  esperienze  utili  a  evidenziare 

l’esperienza professionale dovranno essere evidenziati nel curriculum vitae tutti gli elementi idonei a qualificarli; 

5. Il  Politecnico  di  Torino  si  riserva  la  facoltà  di  procedere  a  idonei  controlli  sulla  veridicità  delle  dichiarazioni 
sostitutive contenute nella manifestazione di interesse e nel curriculum. 

 
 

Art. 4 Composizione Elenco e conferimento dell’incarico 
 
1. Gli Esperti che possiederanno i requisiti previsti costituiranno l’”Elenco degli esperti di valutazione”; 

2. L’esito della procedura valutativa verrà pubblicato sul sito web all’indirizzo https://careers.polito.it/; 
3. All’occorrenza, l’Ateneo procederà a comporre la Commissione di Valutazione di ciascuno dei bandi a cascata di 

cui  in premessa attraverso  il  sorteggio  tra  i componenti dell’”Elenco” degli Esperti di Valutazione. Gli Esperti 

individuati saranno nominati con Decreto del Direttore Generale e contattati ai recapiti email indicati nell’allegato 

1 alla presente manifestazione;  

4. Gli Esperti nominati nelle Commissioni di Valutazione saranno tenuti a dichiarare l’assenza di coinvolgimento e/o 

interesse  diretto  o  indiretto  relativamente  alle  domande  di  finanziamento  per  i  quali  sono  chiamati  alla 

valutazione,  di  rispettare  altresì  i  principi  di  indipendenza  e  imparzialità  nonché  l’assenza  di  cause  di 

incompatibilità, compilando un modello che verrà fornito a tale scopo dal Politecnico di Torino; 
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5. L’incarico di natura temporanea è conferito dal Politecnico di Torino con la stipula di un contratto che disciplinerà 

in particolar modo la durata, i compiti da svolgere di cui all’Art. 1 del presente Avviso, gli obblighi dell’esperto ed 

il compenso lordo complessivo è pari a € 1.500,00. 

6. La presenza nell’Elenco non comporta alcun diritto ad ottenere il conferimento di incarichi.  
 

 
Art. 5 Informativa sul trattamento dei dati personali 

 
1. Il Politecnico di Torino è  il Titolare del  trattamento dei dati personali, ai  sensi e per gli effetti del Reg.to UE 

2016/679 di seguito 'GDPR'. I dati personali forniti dai candidati saranno trattati in conformità alle disposizioni di 

cui al decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e al Regolamento (UE) 2016/679 (Regolamento generale sulla 

protezione dei dati); 

2. Il candidato ha diritto di ottenere dal titolare la cancellazione (diritto all'oblio), la limitazione, l'aggiornamento, la 

rettificazione, la portabilità, l'opposizione al trattamento dei dati personali che lo riguardano, nonché in generale 

può esercitare tutti i diritti previsti dagli artt. 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22 del GDPR; 

3. L’informativa  estesa  ed  aggiornata  è  disponibile  sul  sito  del  Politecnico  di  Torino: 

https://www.polito.it/privacy/informative‐privacy. 

 

 
Art. 6 Pubblicità 

 
1. Il presente Avviso sarà pubblicato integralmente sul sito del Politecnico di Torino: https://careers.polito.it/ 

2. Il Politecnico di Torino si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, revocare o modificare in tutto o in parte il 

presente avviso per giustificati motivi. 

 
 
 
 
 
              IL DIRETTORE GENERALE 

(DOTT. VINCENZO TEDESCO)
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ALLEGATO 1 ‐ Modello di Domanda 
 

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 

(Art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 
 
 
Il/La sottoscritto/a      (cognome)  (nome) 

nato/a a  (  ) il (luogo)    (prov.) 

residente a  (  ) in Via  n.  (luogo)  (prov.)  (indirizzo) 

di cui recapito telefonico    , 

email 

e indirizzo pec 
 
 

CHIEDE 

di essere  inserito/a nell’Elenco degli Esperti di Valutazione del Politecnico di Torino  (“Elenco”) – Profilo 

esperto procedimenti amministrativi ‐ emesso dal Politecnico di Torino 

Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere di formazione o uso di atti falsi, 

richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 

DICHIARA 

1. il possesso alla data della presente dei seguenti requisiti generali e di integrità dell’Art. 2 dell’Avviso: 

a) generali 
I. essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europe 

II. non  essere  in  servizio  presso  il  Politecnico  di  Torino  quale  professore  o  ricercatore,  personale  tecnico‐
amministrativo o non essere titolare di assegno di ricerca conferito dal Politecnico di Torino; 

III. godere dei diritti civili e politici; 
IV. non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo; 
V. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti giudiziari iscritti nel casellario 

giudiziale. Le cause di esclusione di cui al presente numero operano anche nel caso in cui la sentenza definitiva 

disponga l’applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale; 

VI. non aver rivestito negli ultimi due anni cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali e abbiano avuto 

negli ultimi due anni rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni (art. 

53 comma 1 bis del d.lgs. 165/2001); 

VII. non avere un grado di parentela o affinità, entro il quarto grado compreso, con il Rettore, il Direttore Generale, 

un componente del Consiglio di Amministrazione; 

VIII. non versare in una delle condizioni di incompatibilità o inconferibilità previste dalla normativa vigente ed 

in particolare dal d.lgs. 39/2013, dal D. Lgs. 165/2001 e dal D. Lgs 175/2016, obbligandosi sin d’ora a rimuovere 

eventuali cause di incompatibilità all’esito della selezione. 

b) di integrità: 
I. non aver riportato condanne penali, anche se non passate in giudicato e di non avere procedimenti in corso 

per  reati contro  il patrimonio e  le P.A. o che comportino  l’interdizione dai pubblici uffici o che comunque 

impediscano la costituzione del rapporto di lavoro con la PA; 
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II. non aver riportato condanna nei giudizi di responsabilità contabile e amministrativa per danno erariale; 

III. non essere stato motivatamente rimosso dall’incarico di dirigente prima della scadenza del mandato; 

IV. non essere stato destinatario, quale dipendente pubblico, di una sanzione disciplinare superiore alla censura; 
V. non  essere  stato  sottoposto  nell’ultimo  triennio  a  procedimenti  disciplinari  che  si  siano  conclusi  con 

provvedimento definitivo di irrogazione di una sanzione e non avere procedimenti disciplinari in corso; 

VI. non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente 

insufficiente rendimento, ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un  impiego statale, ai sensi della 

normativa in materia di impiegati civili dello Stato; 

 

E DICHIARA 

 

 
di essere a conoscenza che l’affidamento di incarichi presuppone l’autorizzazione dell’Ente di appartenenza 

(D.Lgs. n. 165/2001, art. 53) 

 

Si allega curriculum vitae in formato europeo, firmato e copia fotostatica di documento di riconoscimento in 

corso di validità. 

 
 
 

Data   
Il dichiarante 
Firma digitale 
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